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PRESENTACION

Estimados padres de familia del Centro Educativo Cientifico Humanista Flor de Oro, reciban el cordial saludo de todos
quienes laboramos en esta institucion.

Iniciamos el afio escolar 2025 con alegria e ilusién, en un contexto siempre de confianza y seguridad de contar con la
proteccién de Dios Padre y las leyes Universales que nos guia por los temas sanitarios, econdmicos y politicos que
afrontamos como nacidn, pero también llenos de esperanza, alegria y optimismo para afrontar el reto de contribuir
con la civilizacion del amor, paz, justicia, solidaridad, empatia y sana convivencia, en donde todos tengamos la
oportunidad de desarrollarnos a plenitud.

El espiritu que nos impulsa, como comunidad educativa, es el de procurar el mayor bienestar para todos los que
formamos parte de esta gran familia; es por ello que nos hemos preparado largamente para recibirlos en este nuevo
ano y seguir brindando una educacién integral, de calidad y calidez; y somos conscientes que necesitamos la ayuda de
todas las familias para que todo lo propuesto se pueda llevar a cabo de forma satisfactoria.

Con nuestro lema “Formando lideres empresariales con prosperidad, armonia y éxito para toda la vida”, enunciamos
que la tarea educativa es preparar a los estudiantes para el servicio a la familia y al préjimo, el cual se expresa en la
practica del bien comun, la caridad, fraternidad y disciplina en todo dmbito donde le toque desarrollarse.

Brindamos espacios de formacién integral para el desarrollo de las diversas areas del conocimiento: matematicas,
ciencia y tecnologia, humanidades, arte, educacién fisica y en cuanto al dominio del idioma extranjero, somos un
centro de preparacion en el idioma inglés en el nivel inicial, primaria y secundaria.

En este documento podrdn acceder a informacidn complementaria en relacidon a nuestro quehacer educativo, el cual
se encuentra dentro del marco legal de Centros Educativos Privados, los lineamientos del Curriculo Nacional de
Educacion Basica - CNEB y los principios educativos de la escuela.

Agradecemos la confianza de las familias florentinas y damos la bienvenida a todos ustedes, de manera especial a los
nuevos estudiantes y familias que se incorporan a nuestra casa de estudios: los invitamosa sumarse y a
comprometerse con nuestra propuesta educativa.

Renovamos nuestro compromiso de seguir trabajando por el bienestar de nuestros estudiantes y por entregar una
educacioén de calidad que responda a los desafios del presente siglo, siempre bajo la guia y proteccién del divino
Creador y Padre Eterno.

Un fraternal saludo para todos.

Chorrillos, 01 de noviembre de 2024
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Lic. Silvia C: CamposJ'Pino
Directora




NUESTRA INSTITUCION

DATOS DE LA INSTITUCION

Promotor : Aurelio Campos Pino, Jaime Campos Pino, Silvia C. Campos Pino, Myriam V. Campos Pino.
Director : Silvia Consuelo Campos Pino

Razén Social : Consorcio Campos Pino Hermanos S.R.L.

R.U.C : 20610478647

Direccidn : Av. Guardia Civil Mz. B1 A Lt. 5A Urb. La Campiia — Chorrillos — Lima

Teléfono : +51 915043 356 // +51 989 244 226

Email

Pagina web

Intranet

Facebook

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO

Inicial : R.D. N.2 005619_2008 DREL.
Primaria : R.D. N.2 001468 2008 DREL.
Secundaria : R.D. N.2 005752_2008 DREL.

MARCO LEGAL

Constitucidn Politica del Peru 1993.
Ley de los Centros Educativos Privados N.2 26549, modificado por decreto de urgencia N.2 002-2020.

Decreto Supremo N.2 005-2021-MINEDU, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de Instituciones
Educativas Privadas de Educacién Basica

Ley N.2 29571 Cédigo de Proteccion y Defensa del Consumidor
Ley N.2 27665 Ley de Proteccién a la Economia Familiar.
Decreto Legislativo N.2 1044. oferta, promocidn y publicidad

RM N.2 447-2020-MINEDU “Normas sobre el proceso de matricula en educacion basica. Norma que regula la
matricula escolar en la educacién basica.

Instructivo con disposiciones especificas para cada tipo de proceso de matricula para el afio escolar 2023
Ley General de la Persona con Discapacidad, LEY N.2 29973

RVM N.2 094-2020-MINEDU. “Norma que regula la Evaluacidon de las Competencias de los Estudiantes de la
Educacion Basica”.

RVM N.2 11-2019, “Norma que regula los instrumentos de gestién de IE y programas de ed. Basica.

RM N.2 474-2022-MINEDU - “Disposiciones para la prestacion del servicio educativo en las instituciones y
programas educativos de la Educacién Basica para el afio 2023”


mailto:informes@colegioflordeoro.edu.pe
https://www.colegioflordeoro.edu.pe/
https://flordeoro.cubicol.pe/
https://www.facebook.com/colegioflordeoro

MISION

La Institucién Educativa Privada “FLOR DE ORQO”, se encuentra ubicado en la Av. Guardia Civil Mz. B1 Lote 5-A La
Campiiia — Chorrillos, que presta servicios en el nivel inicial, primaria y secundaria de menores. Presenta una gestién
participativa y eficiente, formando integralmente al estudiante con una pedagogia humanista basada
fundamentalmente en la formacion de valores y el desarrollo de capacidades cognitivas de nivel critico en el proceso
de ensefianza- aprendizaje. Busca el logro de personas integras al servicio de la sociedad.

VISION

La Institucion Educativa Privada “FLOR DE ORQ”, se proyecta a ser lider en el distrito de Chorrillos, desarrollando un
enfoque Cientifico humanista, intercultural, de conciencia ambiental y de creatividad e innovacidn, con una gestién
de calidad, una pedagogia por competencias, docentes calificados; estudiantes criticos, creativos, seguros y confiados
de sus capacidades y valores personales que les permitan afrontar los retos de una sociedad deshumanizante, con el
compromiso de los padres de familia para enfrentar a un mundo globalizado y construir una sociedad que opte por la
vida, el amor y por la paz.

VALORES INSTITUCIONALES

Los valores constituyen el sustento que orienta el comportamiento individual y grupal, y se evidencia mediante las
actitudes que demuestran las personas en los diferentes actos de su vida. En nuestra institucion educativa se practican
los siguientes valores.

< Responsabilidad, en cumplimiento de sus deberes y obligaciones oportunamente.

< Laboriosidad, al hacer con cuidado y esmero las tareas. Labores y deberes que son propios de nuestras
circunstancias.

*» Respeto, es el reconocimiento del valor propio y de los derechos de los individuos y de la sociedad
«» Puntualidad, al asumir disponibilidad y proactividad las obligaciones.
*» Tolerancia, en el respeto a la libertad de los demas a sus formas de pensar, actuar, etc.

«» Amor, gran virtud y afecto a las acciones y expresiones; préjimo, a la patria, a la familia, el heroismo y consigo
mismo.

% Orden, el principio de cada cosa en su momento y en su lugar nos ayudara a organizar mejor nuestro dia a dia.

< Disciplina, que consiste en la exacta observancia de las leyes y reglamentos establecidos para los miembros de la
comunidad educativa en el acatamiento integral de érdenes y disposiciones.



SERVICIO EDUCATIVO

EDUCACION BASICA REGULAR (EBR)

El Colegio Flor de Oro cuenta con los siguientes niveles y grados de Educacion Basica Regular.

EDUCACION BASICA REGULAR
Inicial Ciclo Il 3,4y 5 afios
Ciclo Il 12y 22 grado
Primaria Ciclo IV 3%y 42grado
CicloV 52y 62 grado
i Ciclo VI 12y 22 afio
Secundaria Ciclo VI 39, 42y 52 afio

MODALIDAD DE ESTUDIOS

Para el afio 2025 la prestacidén del servicio educativo es de modo presencial, en base a la Norma Técnica con las
disposiciones para la prestacion del servicio educativo en las instituciones y programas de la Educacién Basica para el
afio 2025, aprobada mediante la R.M. N2474-2022-MINEDU.

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

1.

TUTORIA: Trabajamos con metas y objetivos, proponiéndonos metas semanales de mejora en cada area para
nuestros estudiantes, generando en ellos un alto nivel de competitividad y autoexigencia.

Nuestros estudiantes cuentan con un tutor por aula plenamente comprometido con el éxito de cada
estudiante, realizando un seguimiento personalizado tanto dentro como fuera de los horarios de clases.

Los tutores en un trabajo coordinado con los profesores maximizan las habilidades de cada estudiante,
desarrollando actividades pedagdgicas y evaluaciones con preguntas y problemas tipicos y caracteristicos de
los exdmenes con estandares exigidos por las universidades de mayor prestigio.

Nuestro Sistema de Tutoria permite evaluar las fortalezas y debilidades de cada estudiante para orientarlos
y convertirlos en estudiantes con alto nivel académico.

El tutor motiva a diario a cada estudiante a fin de que no decaiga en su propdsito, exigiendo el maximo
esfuerzo en su desarrollo académico. El estudiante es motivado constantemente para no perder el animo e
interés en el estudio; lo orienta fomentando en él habitos y actitudes que lo llevaran a desarrollar al maximo
sus facultades convirtiéndose en un estudiante de éxito lleno de valores, principios y alto nivel académico.

Nuestros tutores hacen un monitoreo diario del aprendizaje de cada estudiante y brindan soporte
socioemocional, ademds trazan metas que le permitirdn elevar su rendimiento académico e incorpora
principios y valores en su estructura personal.

PSICOPEDAGOGIA: El Departamento Psicopedagdgico cumple las siguientes funciones:

Optimizar el proceso de ensefianza-aprendizaje a través de estrategias individuales y grupales en
coordinacién con el departamento de tutoria.

Sostener y aportar al crecimiento emocional de los estudiantes.
Consejeria y orientacion psicoldgica referente a los procesos educativos y de aprendizaje.

Involucrar activamente a los padres de familia en la educacidn de sus hijos, a través de reuniones informativas
de orientacidn y apoyo.

Realizar evaluaciones individuales o grupales segun las necesidades de los estudiantes y la institucion.
Disefiar los programas de orientacion vocacional a estudiantes de 4°, 5° de secundaria.

Promover la investigacion sobre temas ligados al bienestar y aprendizaje de los estudiantes.
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< Apoyar a la convivencia pacifica en la vida del colegio.

®,

<+ Deriva a un especialista externo cuando el caso requiera un diagnéstico mas profundo.

CONVIVENCIA ESCOLAR: Brinda soporte sobre relaciones humanas positivas, pretende desarrollar en los
estudiantes comportamientos deseables y saludables, de alli suimportancia para formarlos en actitudes y valores
que promuevan un sano crecimiento personal y el fomento de un clima escolar éptimo que favorezca la
convivencia y el aprender a vivir juntos. Asimismo, colabora con el control de la asistencia de los estudiantes:
mediante el registro de asistencia en el sistema Cubicol la cual es valorada en el criterio de asistencia y
puntualidad (Conducta)

INTRANET FLOR DE ORO: El Intranet Flor de Oro (Sistema Integrado Escolar) es un novedoso sistema de
interaccién estudiante, profesor, familia y colegio. Mejora la comunicacidn entre los padres de familia y los
profesores, y permite un mejor control de los padres hacia sus hijos, permitiendo:

+» Acceder a los padres y estudiantes a la agenda virtual (trabajos, examenes, tareas y otros).

+» Elingreso de notas por los profesores a través de Internet.

< Enviar comunicados y boletines para informacion a los padres de familia y estudiantes.

++» Contar con mensajeria entre colegio, padres, profesores, estudiantes (similar a un correo electrénico).
+ Informar las notas de los estudiantes, el material educativo, links de interés, programacion de las areas.
++» Contar con el detalle de pagos y adeudos a la Institucion.

% Mostrar horarios escolares, asi como horas de atencidn de los profesores.

% Visualizar y descargar recursos educativos.

% Actualizacion de ficha de datos.

LABORATORIO DE COMPUTO: Nuestros laboratorios cuentan con equipos de alta tecnologia, conectados a una
red que agilizara la interaccién de los recursos acondicionados para facilitar el aprendizaje de los estudiantes con
base a los pardmetros de las capacidades y competencias que demanda la tecnologia.

Los educandos aprenden a conocer y logran el dominio de los programas, funcionamiento y caracteristicas de los
equipos de computo, con especial énfasis en los programas de Microsoft Office, disefio grafico, softwares
alternativos, utilitarios y el manejo de la Internet, buscando ofrecer una preparacién éptima en el uso y aplicacion
de los recursos informaticos y tecnoldgicos.

REFORZAMIENTO ESCOLAR: Durante el afio escolar nuestros estudiantes de Primaria y Secundaria reciben clases
de reforzamiento voluntario en las areas de Matematicas y Comunicacién en el turno de la tarde, el horario sera
previamente coordinado con los padres de familia y es con costo adicional.

TOPICO ESCOLAR: El Colegio cuenta con un tdpico de primeros auxilios atendido por un(a) Licenciado en
Enfermeria. La principal funcién de esta area es la atencidn de nuestros estudiantes ante accidentes y malestares
de salud y coordinar con los Centros de Salud campafias de prevencidn y cuidado de la salud.

MUNICIPIO ESCOLAR: Es un canal de participacion de los alumnos en la vida del colegio. Participacion
proponiendo, planificando y ejecutando actividades en coordinacién con las otras instancias del colegio,
programas y actividades que respondan a las necesidades e intereses de los estudiantes, y que promuevan su
desarrollo integral.

AULAS FLOR DE ORO: Los salones del Colegio Flor de Oro son amplios y modernos, contando con recursos
innovadores y ambientes diversos para el desarrollo de sus actividades.

Estan implementadas con equipos multimedia de ultima generacidon y conectados a una red que facilita la
comunicacién y el proceso de informacién, bases de la educacién moderna. Ademas, el tutor y el padre de familia



estaran en permanente interconexién a través del INTRANET FLOR DE ORO vy las plataformas de comunicacién
digital (CUBICOL).

OTRAS ACTIVIDADES RESPALDADAS POR EL COLEGIO

La Institucion Educativa participa y avala actividades externas de promocién (fiestas, viajes, campamentos, etc.),
adoptando las medidas de prevencién en seguridad y supervisando las gestiones de los Comités de Aula para velar por
la transparencia econdmica.

MOVILIDAD ESCOLAR

El colegio no ofrece movilidad escolar a sus estudiantes, por lo tanto, son los Padres de Familia los que eligen
libremente el transporte para sus hijos(as); sin embargo, para efectos de comunicacion entre el Colegio y las
movilidades ante alguna eventualidad se tendra el registro de aquellas movilidades que cuenten con la documentacién
en regla (Tarjeta de propiedad, licencia de conducir AlIB, certificado de operacion de la GTU de la municipalidad de
Lima, Cédula y resolucion de autorizacion para prestar el servicio de movilidad escolar, revisién técnica cada 06 meses,
SOAT, Certificado de curso de seguridad vial para el afio 2024.

Las unidades deben contar con asientos fijos, cinturén de seguridad, botiquin, llanta de repuesto, triangulo de
seguridad, extintor.



PLAN CURRICULAR

PROPUESTA PEDAGOGICA

Nuestra propuesta pedagdgica promueve la educacion integral basada en valores y principios de la metodologia
Waldorf, fortaleciendo el desarrollo de competencias, capacidades y desempefios bajo los lineamientosdel curriculo
Nacional de la Educacién Basica-CNEB, cuyo fundamento principal es el enfoque por competencias, los aprendizajes
complejos y evaluacién formativa.

METODOLOGIA WALDORF

El método Waldorf se basa en la comprensién del desarrollo evolutivo del ser humano, desde la nifiez a la primera
juventud, teniendo en cuenta la progresiva aparicidon de capacidades vinculadas al ambito del querer, del sentir y del
pensar. Es decir, nuestra pedagogia busca educar la totalidad del nifio, equilibrando el trabajo practico con sus manos,
con el progresivo desarrollo de la voluntad individual, laimaginacién y las capacidades intelectuales. Estos tres ambitos
se trabajan en el nivel inicial, primaria y secundaria, con distintos énfasis y metodologias.

PLAN DE ESTUDIOS

AREAS INICIAL
CURRICULARES ASIGNATURAS 3 4 5
MATEMATICA Légico Matematico 4 6 6
Trazos y Caligrafia 1 4 4
COMUNICACION Plan Lector 1 2 2
Comunicacion 4 4 4
CIENCIA Y TECNOLOGIA | Relacién con el Medio Ambiente 2 3 3
PERSONAL SOCIAL Personal Social 2 2 2
Neuromotor 8 6 5
Karate 1
Danza 1 1 1
PSICOMOTRICIDAD MUsica 1 1 1
Mini Chef 1 1 1
Arte 2 2 2
TALLER INGLES Inglés 2 2 2
TALLER TUTORIA Tutoria 1 1 1
TOTAL DE HORAS 30 35 35
AREAS PRIMARIA
CURRICULARES ASIGNATURAS 1 2 3 4 5 6
Aritmética
Logico Matematico 8 8 8 8
MATEMATICA Algebra 2 2
Geometria 2 2
Raz. Matematico 2 2 2 2 2 2
Comunicacion 5 5 5 5 5 5
Caligrafia 1 1 1 1 1 1
COMUNICACION Plan Lector y Redaccidn 2 2 2 2 2 2
Raz. Verbal 2 2 2 2 2 2
Desarrollo Personal y Oratoria 1 1 1 1 1 1
CIENCIAY Ciencia y Tecnologia 4 4 4 4 4 4
TECNOLOGIA Informatica 2 2 2 2 2 2
PERSONAL SOCIAL Personal Social 3 3 3 3 3 3
. Educacion Fisica 2 2 2 2 2 2
EDUCACION FISICA Taekwondo 1 1 1 1 1 1




AREAS PRIMARIA
CURRICULARES ASIGNATURAS 1 2 3 4 5 6
Arte y Disefio 1 1 1 1 1 1
Danza 1 1 1 1 1 1
ARTE Y CULTURA Artesania 2 2 2 2 2 2
Musica 1 1 1 1 1 1
INGLES Inglés 3 3 3 3 3 3
ED. RELIGIOSA Valores 2 2 2 2 2 2
TALLER TUTORIA Tutoria 2 2 2 2 2 2
TOTAL DE HORAS 45 45 45 45 45 45
AREAS SECUNDARIA
CURRICULARES ASIGNATURAS 1 2 3 4 5
Aritmética 4 4 2 2 2
Algebra 2 2 4 2 2
MATEMATICA Geometria 2 2 2 2 2
Trigonometria 2 2 2 2 4
Raz. Matematico 2 2 2 2 2
Gramatica 4 4 2 2 2
. Plan Lector y Redaccion 2 2 2 2 2
COMUNICACION Raz. Verbal 2 2 2 2 2
Literatura 1 1 2 4 4
CIENCIA Y Biologia 2 2 2 2 2
. Quimica 2 2 2 2 2
TECNOLOGIA Fisica 2 2 2 2 2
Geografia 2 2 1 1
Historia del Peru 2 2 2 2 1
CIENCIAS SOCIALES Historia Universal 2 2 2 2 1
Filosofia y Economia 4
. Educacion Fisica 2 2 2 2 2
ED. FISICA Karate 1 1 1 1 1
Danza 1 1 1 1 1
ARTE Y CULTURA MUsica 1 1 1 1 1
INGLES Inglés 4 4 4 4 4
coveaaon L | el A EEEEE
TRABAJO — —
Innovacién y Emprendimiento 1 1 1 1 1
DESARROLLO Ciudadania y Civica 1 1 1 1 1
PERSONAL, Oratoria y Liderazgo 1 1 1 1 1
CIUDADANIA Y CIVICA | Psicologia 2 2
ED. RELIGIOSA Valores 1 1 1 1 1
TALLER TUTORIA Tutoria 1 1 1 1 1
TOTAL DE HORAS 50 50 50 50 50

ORGANIZACION DE COMPETENCIAS SEGUN PLAN DE ESTUDIO

Para la consecucion de los fines educativos, el curriculo se organiza en base a estandares, competencias,capacidades
y desempeiios, enfoques transversales y el perfil de egreso. Promueve dos competencias transversales asociados al
desarrollo de la autonomia y el desenvolvimiento ético en entornos digitales.



COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Se desenvuelve en entornos virtuales generados por la TIC.

Gestiona su aprendizaje de manera auténoma

AREAS

COMPETENCIAS NIVEL INICIAL

MATEMATICA

Resuelve problemas de cantidad

Resuelve problemas de movimiento, forma y localizacién

COMUNICACION

. Se comunica oralmente en lengua materna
Cclicclﬁ)ll:/ Lee diversos tipos de textos escritos en lengua materna
Crea proyectos desde los lenguajes del arte
Ciclo Il Escribe diversos tipos de textos en lengua materna

CIENCIA Y TECNOLOGIA

Indaga mediante métodos cientificos para construir conocimientos

PERSONAL SOCIAL

Construye su identidad

Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun

Construye su identidad, como persona humana, amada por Dios, digna, libre y
trascendente, comprendiendo la doctrina de su propia religion, abierto al dialogo con las
que le son cercanas

PSICOMOTRIZ

Se desenvuelve de manera autdnoma a través de su motricidad

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Se desenvuelve en entornos virtuales generados por la TIC.

Gestiona su aprendizaje de manera auténoma

AREAS

COMPETENCIAS NIVEL PRIMARIA

MATEMATICA

Resuelve problemas de cantidad

Resuelve problemas de regularidad, equivalencia y cambio

Resuelve problemas de movimiento, forma y localizacién

Resuelve problemas de gestion de datos e incertidumbre

COMUNICACION

Se comunica oralmente en lengua materna

Lee diversos tipos de textos escritos en lengua materna

Escribe diversos tipos de textos en lengua materna

CIENCIA Y TECNOLOGIA

Indaga mediante métodos cientificos para construir conocimientos

Explica el mundo natural y artificial en base a conocimientos sobre los seres vivos;
materia y energia; biodiversidad, Tierray Universo

Disefia y construye soluciones tecnoldgicas para resolver problemas de su entorno

PERSONAL SOCIAL

Construye su identidad

Convive y participa democraticamente

Construye interpretaciones histéricas

Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente

Gestiona responsablemente los recursos econdmicos

EDUCACION FiSICA

Se desenvuelve de manera autdnoma a través de su motricidad

Asume una vida saludable

Interactua a través de sus habilidades socio motrices

Aprecia de manera critica manifestaciones artistico-culturales

ARTE Y CULTURA - .
Crea proyectos desde los lenguajes artisticos
Se comunica oralmente en inglés como lengua extranjera
INGLES Lee diversos tipos de textos en inglés como lengua extranjera

Escribe diversos tipos de textos inglés como lengua extranjera

EDUCACION RELIGIOSA

Construye su identidad como persona humana, amada por Dios, digna, librey
trascendente, comprendiendo la doctrina de su propia religidn, abierto al didlogo con
las que le son cercanas

Asume la experiencia el encuentro personal y comunitario con Dios en suproyecto de
vida en coherencia con su creencia religiosa




COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Se desenvuelve en entornos virtuales generados por la TIC.
Gestiona su aprendizaje de manera auténoma
AREAS COMPETENCIAS NIVEL SECUNDARIA
Resuelve problemas de cantidad
Resuelve problemas de regularidad, equivalencia y cambio
Resuelve problemas de movimiento, forma y localizacién
Resuelve problemas de gestion de datos e incertidumbre
Se comunica oralmente en lengua materna
COMUNICACION Lee diversos tipos de textos escritos en lengua materna
Escribe diversos tipos de textos en lengua materna
Indaga mediante métodos cientificos para construir conocimientos
Explica el mundo natural y artificial en base a conocimientos sobre los seres vivos;
materia y energia; biodiversidad, Tierray Universo
Disefia y construye soluciones tecnoldgicas para resolver problemas de su entorno
Construye interpretaciones histéricas
CIENCIAS SOCIALES Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente
Gestiona responsablemente los recursos econdmicos

Se desenvuelve de manera auténoma a través de su motricidad
EDUCACION FiSICA Asume una vida saludable

Interactua a través de sus habilidades socio motrices
Aprecia de manera critica manifestaciones artistico-culturales

MATEMATICA

CIENCIA Y TECNOLOGIA

ARTE Y CULTURA - -
Crea proyectos desde los lenguajes artisticos
Se comunica oralmente en inglés como lengua extranjera
INGLES Lee diversos tipos de textos en inglés como lengua extranjera
Escribe diversos tipos de textos inglés como lengua extranjera
EDUC. PARA EL TRABAJO Gestiona proyectos de emprendimiento econémico y social.
DESARROLLO PERSONAL, Construye su identidad
CIUDADANIA Y CIVICA Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun.

SISTEMA DE EVALUACION

La evaluacién del estudiante, se sustenta en la RVM N° 094-2020-MINEDU, “Norma que regula la Evaluacién de las
Competencias de los Estudiantes de la Educacidon Basica”. La finalidad de la evaluacidn es contribuir al desarrollo de
las competencias de los estudiantes y asimismo considerando el perfil de egreso de la educacion basica.

ESCALA DE CALIFICACION

Mediante los siguientes calificativos, se representa el nivel de logro, es decir, el grado de desarrollo o adquisicién
alcanzado por el estudiante en relacién con los aprendizajes previstos o esperados. La escala de calificacion es literal
y descriptiva.

«» AD - Logro destacado: Cuando el estudiante evidencia un nivel superior a lo esperado respecto a la competencia.
Esto quiere decir que demuestra aprendizajes que van mas alla del nivel esperado.

*» A - Logro esperado: Cuando el estudiante evidencia el nivel esperado respecto a la competencia, demostrando
manejo satisfactorio en todas las tareas propuestas y en el tiempo programado.

«» B —En proceso: Cuando el estudiante estd préximo o cerca al nivel esperado respecto a la competencia, para lo
cual requiere acompafiamiento durante un tiempo razonable.

% C = En inicio: Cuando el estudiante muestra un progreso minimo en una competencia de acuerdo al nivel
esperado. Evidencia, con frecuencia, dificultades en el desarrollo de las tareas, por lo que necesita mayor tiempo
de acompafiamiento e intervencidn del docente.



CRITERIOS PARA LA PROMOCION, RECUPERACION Y REPITENCIA DE GRADO

1. El sistema educativo peruano de la Educacion Basica estd organizado por ciclos y se espera que un estudiante
haya avanzado un nivel en el desarrollo de la competencia en ese tiempo. Por lo tanto, las condiciones para la
promocidn, acompafiamiento al estudiante o recuperacién pedagdgica y permanencia tendran requerimientos
diferentes al culminar el grado dependiendo de si este es el grado final del ciclo o es un grado intermedio.

2. Los estudiantes del nivel de Educacidn Inicial, excepcionalmente y en una sola oportunidad podran permanecer
hasta un afio mayor de la edad cronoldgica establecida al 31 de marzo del afio escolar correspondiente.

3. La permanencia de los estudiantes con NEE del nivel primaria y secundaria; se extiende hasta un maximo de dos
anos sobre la edad normativa correspondiente durante su trayectoria educativa en la Educacién Basica.

4. La permanencia la puede solicitar el padre, madre y/o apoderado o puede ser sugerencia del Colegio. Si es a
solicitud del padre, madre o apoderado, el Colegio evaluarad si procede la excepcién. En los casos, en que el Colegio
sugiere la permanencia, estara sustentada con la opinién técnica de su equipo interdisciplinario y cuando sea
pertinente serd respaldada por especialistas externos, contando con la autorizacion del padre, madre y/o
apoderado.

5. En el nivel de Primaria, los estudiantes que no logren el nivel A en las dos primeras competencias de Personal
Social, al finalizar el ciclo, deben tener un proceso de acompafiamiento durante el siguiente periodo lectivo.

6. De primer al cuarto grado del nivel de Secundaria, los estudiantes que no logren el nivel de logro satisfactorio en
las dos competencias de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica deben tener un proceso especial de
acompafnamiento durante el siguiente periodo lectivo.

7. Las competencias transversales no se tendran en cuenta para determinar la situacion final de promocion,
recuperacién ni permanencia.

8. Los cuadros que se presentan a continuacion establecen los requerimientos del estudiante para la promocidn,
recuperaciéon y la permanencia en el grado:

IMPORTANTE
El calificativo final del area para los niveles de inicial, primaria y secundaria, se determina en base a los
obtenidos en las competencias asociadas al ULTIMO PERIODO (CUARTO BIMESTRE) del afio lectivo. Yy,
Recuperacion Pedagdgica
o
2|92 o . Permanece en el grado al . » Permarjece. en el grado
E S| 2 Promocién al grado superior término delafio lectivo | Reciben recuperacién | al término de la
© pedagoégica evaluacion de
recuperacion
INICIAL Automdtica No aplica No aplica No aplica
1° Automdtica No aplica No aplica No aplica
Al término del periodo lectivo y del acompaiiamiento Fl estudlantel?lganza e,l Si no cumple los
. Py v nivel de logro “C” en mas L " 2
al estudiante o recuperacion pedagdgica: . requerimientos Si no alcanzd los
1l o ) X PSS de la mitad de las . -
2° | El estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD” en la . . de promocién o requerimientos para la
q . q A competenaas asociadas a A ) q .z
mitad o mds de las competencias asociadas a cuatro . «o» | PErmanencia al término promocion.
q a0 a . cuatro dreas talleres y “B o .
areas o talleres y “B” en las demds competencias. . . del afio lectivo
en las demds competencias,|
Al término del periodo lectivo y del acompafiamiento| El estudiante alcanza el .
. .. . R i , Si no cumple los
al estudiante o recuperacion pedagégica: nivel de logro “C” en mas L . .
. . o . A requerimientos Si no alcanzé los
. |El estudiante alcanza el nivel de logro “B” en la mitad o de la mitad de las L .
3 . . . . . . de promocién o requerimientos para la
mas de las competencias asociadas a todas las dreas o | competencias asociadas a . P 9
. . “« b oanm ) . wpn | PEFManencia al término promocion.
talleres, pudiendo alcanzar los niveles “AD”, “A”, o “C”| cuatro dreas talleres y “B ~ X
. . . ) del afio lectivo
v en las demas competencias. en las demds competencias,|
< Al término del periodo lectivo y del acompafiamiento Fl estudlante’?lganza e'I Si no cumple los
= . .. . nivel de logro “C” en mas L . a
< al estudiante o recuperacion pedagdgica: de la mitad de las requerimientos Si no alcanzd los
S 4° | El estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD” en la . . de promocién o requerimientos para la
[~4 A . . A competenaas asociadas a A ) q .z
o mitad o mds de las competencias asociadas a cuatro p «o» | PErmanencia al término promocion.
. upn . . cuatro dreas talleresy “B o .
dreas o talleres y “B” en las demds competencias. ) . del afio lectivo
en las demds competencias,|
Al término del periodo lectivo y del acompafiamiento| El estudiante alcanza el .
. .. . R i , Si no cumple los
al estudiante o recuperacion pedagégica: nivel de logro “C” en mas L . .
. . o . A requerimientos Si no alcanzé los
. |El estudiante alcanza el nivel de logro “B” en la mitad o de la mitad de las L L
IV |5 . . . . . . de promocién o requerimientos para la
mas de las competencias asociadas a todas las dreas o | competencias asociadas a . P 9
. . “« b oanm ) . wpn | PEFManencia al término promocion.
talleres, pudiendo alcanzar los niveles “AD”, “A”, o “C”| cuatro dreas talleres y “B ~ X
. ) . . del afio lectivo
en las demds competencias. en las demas competencias,|
Al término del periodo lectivo y del acompaiiamiento nillzsél;dlfnrf,?éga:;?njs Si no cumple los
al estudiante o recuperacion pedagégica: g. requerimientos Si no alcanzé los
° : : D o TN de la mitad de las " o C
VI | 6° |El estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD” en la . . de promocién o requerimientos para la
q . q A competenaas asociadas a A ) q .z
mitad o mds de las competencias asociadas a cuatro . «o» | PErmanencia al término promocion.
. upn . . cuatro dreas talleresy “B o .
dreas o talleres y “B” en las demds competencias. a . del afio lectivo
en las demas competencias|




Recuperacion Pedagdgica

|9 8 Permanece en el grado Permanece en el
; 8 g Promocidn al grado superior al termm? delafio  Reciben recuperacién| grado al término de
© lectivo pedagégica la evaluacion de
recuperacion
Al término del periodo lectivo:
El estudiante alcanza como minimo el nivel de logro “B” en
la mitad o mds de las competencias asociadas a todas las S e e
areas o talleres, pudiendo alcanzar los niveles “AD”, “A”, o El estudiante alcanza el L
wen . ) . Py condiciones de
C” en las demas competencias. nivel de logro “C” en la L .
P s . . A R promocién o Sino cumple las
o Al término del acompafamiento al estudiante o mitad o mas de la mitad . -
1 iy s . permanencia. condiciones de
recuperacion pedagdgica: de las competencias )
. . . . . .| Recuperan en aquellas promocion.
El estudiante alcanza como minimo el nivel de logro “B” en |asociadas a cuatro o mas )
. . ) ) competencias que
todas las competencias asociadas a las areas o talleres del dreas o talleres. tienen “C”
acompafiamiento al estudiante o recuperacion pedagdgica, ’
pudiendo tener en una de esas areas o talleres el nivel de
Vi logro “C” en todas las competencias.
Al término del periodo lectivo:
El estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD” en la mitad
o mas de las competencias asociadas a tres dreas o talleresy .
o X . El estudiante alcanza el
B” en las demas competencias. R P .
L. . ) nivel de logro “C” en la Sino cumple las .
Al término del acompafiamiento al estudiante o . h . . Sino cumple las
o ., .. mitad o mas de la mitad condiciones de ..
2 recuperacion pedagdgica: . L condiciones de
. . DYV . de las competencias promocioén o -
El estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD” en la mitad R . . promocién.
. . X . asociadas a cuatro o mds permanencia.
o0 mas de las competencias asociadas a las areas o talleres )
. ., L. o dreas o talleres.
del acompafiamiento o recuperacion pedagégica y “B” en las
demds competencias, pudiendo tener en una de esas areas
o talleres el nivel de logro “C” en todas las competencias.
Al término del periodo lectivo:
El estudiante alcanza como minimo el nivel de logro “B” en
la mitad o mas de las competencias asociadas a todas las .
. : . O D . Sino cumple las
< dreas o talleres, pudiendo alcanzar los niveles “AD”, “A”, o El estudiante alcanza el -
= o X . . wn condiciones de
4 C” en las demas competencias. nivel de logro “C” en la L .
< — . . . h s promocién o Sino cumple las
a 3 Al término del acompafiamiento al estudiante o mitad o mas de la mitad . -
2 3 s . P . permanencia. condiciones de
S recuperacion pedagdgica: de las competencias -
] . Y R e R . | Recuperan en aquellas promocion.
e El estudiante alcanza como minimo el nivel de logro “B” en |asociadas a cuatro o mds .
7] . R . ) competencias que
todas las competencias asociadas a las areas o talleres del dreas o talleres. tienen “C”
acompafiamiento al estudiante o recuperacion pedagdgica, ’
pudiendo tener en una de esas areas o talleres el nivel de
logro “C” en todas las competencias.
Al término del periodo lectivo:
El estudiante alcanza como minimo el nivel de logro “B” en
la mitad o mds de las competencias asociadas a todas las Si no cumple las
areas o talleres, pudiendo alcanzar los niveles “AD”, “A”, o El estudiante alcanza el L
wen . ) . P condiciones de
C” en las demas competencias. nivel de logro “C” en la ., .
P . . . h s promocién o Sino cumple las
Vii o Al término del acompafiamiento al estudiante o mitad o mas de la mitad . L
4 . - . permanencia. condiciones de
recuperacion pedagdgica: de las competencias )
. o . wp . . | Recuperan en aquellas promocion.
El estudiante alcanza como minimo el nivel de logro “B” en |asociadas a cuatro o mas .
. ) . . competencias que
todas las competencias asociadas a las areas o talleres del dreas o talleres. tienen “C”
acompafiamiento al estudiante o recuperacion pedagdgica, ’
pudiendo tener en una de esas areas o talleres el nivel de
logro “C” en todas las competencias.
Al término del periodo lectivo:
El estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD” en la mitad
0 mas de las competencias asociadas a tres dreas o talleres y .
e X ; El estudiante alcanza el
B” en las demas competencias. . P .
A - . nivel de logro “C” en la Sino cumple las .
Al término del acompaifiamiento al estudiante o . q R - Sino cumple las
o . L. mitad o mas de la mitad condiciones de ..
5 recuperacion pedagdgica: . L condiciones de
. ) e X de las competencias promocién o L
El estudiante alcanza el nivel de logro “A” o “AD” en la mitad o R ) . promocion.
A . i X asociadas a cuatro o mas permanencia.
mas de las competencias asociadas a las areas o talleres del .
P L P won dreas o talleres.
acompafiamiento o recuperacién pedagdgica y “B” en las
demds competencias, pudiendo tener en una de esas areas o
talleres el nivel de logro “C” en todas las competencias.

PERIODO DE RECUPERACION PEDAGOGICA (PRP)

Desde el afio lectivo 2024 rige la RVM N° 094-2020-MINEDU, lo cual supone la culminacidn de la promocién guiada
(RVM N°334-2021-MINEDU) y reincorporacion de la recuperacion de los aprendizajes (RVM N°094- 2020-MINEDU).

El acompafiamiento al estudiante o recuperacion pedagdgica tiene por finalidad el desarrollo de las competencias en
las que el estudiante no ha logrado lo previsto; un acompafamiento efectivo le permitira transitar hacia niveles

superiores.

1. El Colegio determinara, de acuerdo con sus posibilidades y recursos, cdmo establecer el acompafiamiento al
estudiante o recuperacidon pedagodgica. Esta tiene que ser presencial, en caso excepcional puede ser por medio



de una Carpeta de Trabajo Fisica, o un Examen de Recuperacion para lo cual la Institucién proporcionara las
orientaciones del caso.

NIVEL GRADOS CRITERIOS A TOMAR EN CUENTA

Participara del programa de recuperacién pedagdgica, el estudiante que
no cumpla con los requerimientos de promocién o permanencia al
término del afio lectivo.

El periodo de recuperacidn pedagdgica (PRP) se realizard mediante:
recuperacién pedagdgica, carpetas de trabajo o evaluacion de
recuperacion.

Participard del programa de recuperacion pedagdgica, el estudiante que
no cumpla con los requerimientos de promocién o permanencia al
término del afo lectivo. Recuperardn aquellas competencias que

1°,3°y4° tengan “C”.
El periodo de recuperacién pedagdgica (PRP) se realizara mediante:
recuperacién pedagdgica, carpetas de trabajo o evaluacion de
SECUNDARIA recuperacion.
Participard del programa de recuperacion pedagdgica, el estudiante que
no cumpla con los requerimientos de promocién o permanencia al
término del afio lectivo.

PRIMARIA 2°,3%4°,5°y6°

2°y5° , L . o .
y El periodo de recuperacién pedagdgica (PRP) se realizara mediante:
recuperaciéon pedagdgica, carpetas de trabajo o evaluaciéon de
recuperacion.
CONTROL DE ASISTENCIA

El control de asistencia es fundamental, a tal extremo que es considerado un criterio de promocidn elemental, por lo
tanto; este trabajo sigue los procedimientos en detalle:

1. Al momento de ingresar al colegio los estudiantes presentaran su libreta de control (agenda escolar) para que
sellen su asistencia, asimismo presentaran su fotochek para registrar en el sistema CUBICOL la hora de su ingreso,
mediante el lector biométrico de barras que se ha implementado por dicho efecto.

2. Los estudiantes pasan asistencia a primera hora de la mafiana en forma presencial en sus correspondientes aulas
de trabajo, bajo el control de sus maestros Tutores.

3. Durante las sesiones de aprendizaje la asistencia se controla en cada clase. Se considera tardanza cuando él o la
estudiante ingresa 5 minutos después de haber iniciado la clase segun el horario correspondiente

REGLAMENTO INTERNO ESCOLAR

Es el documento de gestion que regula el funcionamiento organizativo, administrativo y pedagdgico de la I.E. y de los
distintos actores en el marco de las leyes, disposiciones y normas oficiales vigentes. En el presente documento se
encuentran incorporados los lineamientos referentes a la prestacién del servicio educativo, asi como los derechos,
obligaciones y prohibiciones que tienen los padres de familia y los educandos, a fin de brindar el servicio de calidad
que Usted espera de este centro educativo. Se encuentra a disposicion de los padres de familia o cualquier miembro
de la comunidad educativa en su portal web:

Es responsabilidad de los padres y madres de familia revisarlo, darlo a conocer a sus hijos y comprometerse a
cumplirlo.

PLANIFICACION DEL ANO LECTIVO

En caso que, por disposiciones emitidas por el Estado, MINEDU o UGEL se vea afectada la Planificacion del Afo Lectivo,
se realizaran las acciones conducentes de adecuacion, con la finalidad de cumplir con las metas pedagdgicas
establecidas, las cuales seran informadas de manera oportuna a los padres de familia.


http://www.colegioflordeoro.edu.pe/

BIMESTRE UNIDAD INICIO FIN
1° unidad | Consolidacién de aprendizajes 03/03/25 28/03/25
PRIMER | > Semanas Evaluaciones parciales 31/03/25 04/04/25
BIMESTRE | .. _.424 | Consolidacion de aprendizajes 07/04/25 02/05/25
5 semanas Evaluaciones bimestrales 05/05/25 09/05/25
VACACIONES 11/05/25 18/05/25
3° unidad | Consolidacién de aprendizajes 19/05/25 13/06/25
SEGUNDO | ° Semanas Evaluaciones parciales 16/06/25 20/06/25
BIMESTRE | . .4ad4 | Consolidacion de aprendizajes 23/06/25 18/07/25
5 semanas Evaluaciones bimestrales 21/07/25 25/07/25
VACACIONES 26/07/25 03/08/25
5° unidad | Consolidacién de aprendizajes 04/08/25 22/08/25
TERCER | #semanas Evaluaciones parciales 25/08/25 29/08/25
BIMESTRE | .. _.i-4 | Consolidacion de aprendizajes 01/09/25 26/09/25
5 semanas Evaluaciones bimestrales 29/09/25 03/10/25
VACACIONES 06/10/25 12/10/25
7° unidad | Consolidacién de aprendizajes 13/10/25 07/10/25
5 semanas Evaluaciones parciales 10/11/25 14/10/25
Bc||l\:|l:§:|l:g|g ¢ unidad Consolidacién de aprendizajes 17/10/25 10/12/25
5 semanas Evaluaciones bimestrales 11/12/25 17/12/25

Examenes de rezagados 18 — 19 diciembre de 2025

CLAUSURA DEL ANO ESCOLAR

26 diciembre de 2025

HORARIO DE CLASES

INICIO DE CLASES

Lunes 3 de marzo del 2025

DISTRIBUCION REGULAR DEL TIEMPO

1RA 08:00 — 08:40
2DA 08:40 — 09:20
3RA 09:20 - 10:00
LONCHERA 10:00 -10:20
RECREO 10:20-10:40
4TA 11:20-11:40
5TA 11:40-12:00
6TA 12:00-12:40
7MA 12:40 -13:00

3 ANOS

DISTRIBUCION ALTERNATIVA DEL TIEMPO

1RA 08:00 —08:40
2DA 08:40 —09:20
3RA 09:20 - 10:00
LONCHERA 10:00-10:20
RECREO 10:20-10:40
4TA 11:20-11:40
5TA 11:40-12:00
6TA 12:00-12:40
7MA 12:40 - 13:00




DISTRIBUCION REGULAR DEL TIEMPO

DISTRIBUCION ALTERNATIVA DEL TIEMPO

1RA 08:00 — 08:40 1RA 08:00 —08:30
2DA 08:40 — 09:20 2DA 08:30 — 09:00
3RA 09:20 — 10:00 3RA 09:00 —09:30
4TA 10:00 - 10:40 4TA 09:30 —10:00
LONCHERA 10:40 - 11:00 4 ANOS LONCHERA 10:00 - 10:30
RECREO 11:00 - 11:20 RECREO 10:30-11:00
5TA 11:20-12:00 5TA 11:00-11:30
6TA 12:00 - 12:40 6TA 11:30-12:00
7MA 12:40-13:20 7MA 12:00-12:30
8VA 13:20-14:00 8VA 12:30-13:00
DISTRIBUCION REGULAR DEL TIEMPO DISTRIBUCION ALTERNATIVA DEL TIEMPO
1RA 08:00 — 08:40 1RA 08:00 —08:30
2DA 08:40 — 09:20 2DA 08:30 —09:00
3RA 09:20 - 10:00 3RA 09:00 —09:30
4TA 10:00 -10:40 4TA 09:30 -10:00
RECREO 10:40-11:00 5 ANOS RECREO 10:00-10:30
LONCHERA 11:00-11:20 LONCHERA 10:30-11:00
5TA 11:20-12:00 5TA 11:00-11:30
6TA 12:00 - 12:40 6TA 11:30-12:00
7MA 12:40 - 13:20 7MA 12:00-12:30
8VA 13:20 - 14:00 8VA 12:30-13:00
DISTRIBUCION REGULAR DEL TIEMPO DISTRIBUCION ALTERNATIVA DEL TIEMPO
1RA 08:00 — 08:40 1RA 08:00 —08:30
2DA 08:40 — 09:20 2DA 08:30 — 09:00
3RA 09:20 —10:00 3RA 09:00 —09:30
4TA 10:00 - 10:40 4TA 09:30 —10:00
5TA 10:40 - 11:20 LONCHERA 10:00 - 10:15
LONCHERA 11:20-11:40 PRIVIARIA RECREO 10:15-10:30
RECREO 11:40-12:00 5TA 10:30-11:00
6TA 12:00-12:40 6TA 11:00-11:30
7MA 12:40-13:20 7MA 11:30-12:00
8VA 13:20-14:00 8VA 12:00-12:30
9NA 14:00 - 14:30 9NA 12:30-13:00
DISTRIBUCION REGULAR DEL TIEMPO DISTRIBUCION ALTERNATIVA DEL TIEMPO
1RA 08:00 — 08:40 1RA 08:00 —08:30
2DA 08:40 — 09:20 2DA 08:30 —09:00
3RA 09:20 - 10:00 3RA 09:00 —09:30
4TA 10:00 - 10:40 4TA 09:30 —10:00
5TA 10:40 - 11:20 RECREO 10:00 - 10:15
RECREO 11:20-11:40 SECUNDARIA LONCHERA 10:15-10:30
LONCHERA 11:40-12:00 5TA 10:30-11:00
6TA 12:00 - 12:40 6TA 11:00-11:30
7MA 12:40 -13:20 7MA 11:30-12:00
8VA 13:20 - 14:00 8VA 12:00-12:30
9NA 14:00 - 14:30 9NA 12:30-13:00
10MA 14:30 - 15:00 10MA 13:00 -13:30

LISTA DE UTILES

La lista de utiles escolares estard a su disposicién a partir del 17 de enero 2025 en la plataforma Cubicol.




TEXTOS ESCOLARES

El Colegio Flor de Oro, ha llevado a cabo el proceso de consulta y eleccidon de textos escolares de acuerdo a la ley
29694, modificada por la ley 29839 y DS-015-2012-ED que aprueba su reglamento y que regula la seleccion y
adquisicién de textos escolares.

INICIAL
- Plan lector Tres gatitos 3 — Editorial Arca de Papel
3 afos p - - .
Inglés My Little friend 1 — Editorial Innova
- Plan lector Tres gatitos 4 — Editorial Arca de Papel
4 anos p - - o
Inglés My Little friend 2 — Editorial Innova
» Plan lector Tres gatitos 5 — Editorial Arca de Papel
5 afos p - - -
Inglés My Little friend 3 — Editorial Innova
PRIMARIA
Plan lector y Redacciéon | Mi Mundo de Lectura — Editorial Arca de Papel
Inglés Goal Class 1 — Editorial Dimar Class
1 grado Informatica Compu Net 1 — Editorial Dimar Class
Matematica Mddulo Matematica 1 — Editorial Corefo
Comunicacion Moddulo Comunicacion 1 — Editorial Corefo
Plan lector y Redacciéon | Mi Mundo de Lectura — Editorial Arca de Papel
Inglés Goal Class 2 — Editorial Dimar Class
2 grado Informatica Compu Net 2 — Editorial Dimar Class
Matematica Mdédulo Matematica 2 — Editorial Corefo
Comunicacién Médulo Comunicacion 2 — Editorial Corefo
Plan lector y Redaccion | Plan Lector 3 — Editorial Arca de Papel
Inglés Goal Class 3 — Editorial Dimar Class
3 grado Informatica Compu Net 3 — Editorial Dimar Class
Matematica Mdédulo Matematica 3 — Editorial Corefo
Comunicacién Mdédulo Comunicacion 3 — Editorial Corefo
Plan lector y Redaccion | Mi Mundo de Lectura — Editorial Arca de Papel
Inglés Goal Class 4 — Editorial Dimar Class
4 grado Informatica Compu Net 4 — Editorial Dimar Class
Matematica Moddulo Matematica 4 — Editorial Corefo
Comunicacion Moddulo Comunicacion 4 — Editorial Corefo
Plan lector y Redacciéon | Mi Mundo de Lectura — Editorial Arca de Papel
Inglés Goal Class 5 — Editorial Dimar Class
5 grado Informatica Compu Net 5 — Editorial Dimar Class
Matematica Mddulo Matematica 5 — Editorial Corefo
Comunicacion Moddulo Comunicacion 5 — Editorial Corefo
Plan lector y Redaccion | Mi Mundo de Lectura — Editorial Arca de Papel
Inglés Goal Class 6 — Editorial Dimar Class
6 grado Informatica Compu Net 6 — Editorial Dimar Class
Matematica Mdédulo Matematica 6 — Editorial Corefo
Comunicacién Médulo Comunicacion 6 — Editorial Corefo
SECUNDARIA
Marzo: El Caballero de la armadura oxidada. (Robert Fisher)
Abril: Los chimpancés miran a los ojos (Andrés Ferrari)
Mayo: Hay palabras que los peces no entienden (Maria Fernanda Heredia)
Junio: El palacio de cristal (José Mauro de Vasconcelos)
Plan lector y Redaccidn | Julio: El nifio que vivia en las estrellas (Jordi Sierra)
Agosto: El club de la limonada (Maria Fernanda Heredia)
1afio Setiembre: El mundo es tuyo pero tienes que ganartelo (Kim Woo Choong)
Octubre: Las aventuras de Sherlock Holmes (Arthur Conan Doyle)
Noviembre: Mi planta de naranja lima (José Mauro de Vasconcelos)
Inglés Winner’s Class 1 — Editorial Dimar Class
Informatica Compu Médulo 1 — Editorial Dimar Class
Innov. y Emp. Innovacién y Emprendimiento 1 - Editorial Arca de Papel




SECUNDARIA

Marzo: Me dicen Sara Tomate (Jean Ure)
Abril: Todo empezd cuando sofié contigo (Maria Fernanda Heredia)
Mayo: Una y mil noches de Sherezada (Ana Maria Shua)
Junio: El vértigo (M.B. Brozon)
Plan lector y Redaccién | Julio: La lluvia sabe por qué (Maria Fernanda Heredia)
" Agosto: Templado (Jorge Eslava)
2 aiio Setiembre: Juan Salvador Gaviota (Jonathan Livingston)
Octubre: El jardin secreto (Frances Hodgson Burnett)
Noviembre: La ciudad y los perros (Mario Vargas Llosa)
Inglés Winner’s Class 2 — Editorial Dimar Class
Informatica Compu Médulo 2 — Editorial Dimar Class
Innov. y Emp. Innovacién y Emprendimiento 2 - Editorial Arca de Papel
Marzo: Cuidate, Claudia, cuando estés conmigo (José Luis Mejia)
Abril: Escuela de la vida (Silvia Campos Pino)
Mayo: Como agua para chocolate (Laura Esquivel)
Junio: Lima es-cool (Max Palacios)
Plan lector y Redaccion | Julio: Cinco para las nueve y otros cuentos (Alonso Cueto Caballero)
" Agosto: Cuidado con lo que deseas (Manuel L. Alonso)
3 aiio Setiembre: Rebeldes (Susan E. Hinton)
Octubre: Cartas a Maria Elena (José Luis Mejia)
Noviembre: ¢Quién se ha llevado mi queso? (Spencer Johnson)
Inglés Winner’s Class 3 — Editorial Dimar Class
Informatica Compu Médulo 3 — Editorial Dimar Class
Innov. y Emp. Innovacién y Emprendimiento 3 - Editorial Arca de Papel
Marzo: Vértigo bajo la luna llena (Javier Arévalo)
Abril: El buscador de los finales (Pablo De Santis)
Mayo: Mi viaje hacia el sol, una aventura diferente (Silvia Campos Pino)
Junio: El mundo es tuyo, pero tienes que ganartelo (Kim Woo-Choong)
Plan lector y Redaccién | Julio: Juventud en éxtasis (Carlos Cuauhtémoc Sanchez)
" Agosto: Del mar a la ciudad (Oscar Colchado Lucio)
4 afio Setiembre: La ley de la atraccién (Dr. Camilo Cruz)
Octubre: El inventor de juegos (Pablo De Santis)
Noviembre: El orden de las cosas (Ivan Thays)
Inglés Winner’s Class 4 — Editorial Dimar Class
Informatica Compu Médulo 4 — Editorial Dimar Class
Innov. y Emp. Innovacién y Emprendimiento 4 - Editorial Arca de Papel
Marzo: El hombre mas rico de Babilonia (George Samuel Clason)
Abril: Motivacién 360° (David Fischman)
Mayo: Los 7 habitos de la gente altamente efectiva (Stephen Covey)
Junio: Los ojos del perro siberiano (Antonio Santa Ana)
Plan lector y Redaccién | Julio: Sincrodestino (Deepak Chopra)
. Agosto: La ley de la atraccién (Dr. Camilo Cruz)
5 afio Setiembre: Los ojos de mi princesa 1 (Carlos Cuauhtémoc Sanchez)
Octubre: Un grito desesperado (Carlos Cuauhtémoc Sanchez)
Noviembre: El vendedor mas grande del mundo (Og Mandino)
Inglés Winner’s Class 5 — Editorial Dimar Class
Informatica Compu Médulo 5 — Editorial Dimar Class
Innov. y Emp. Innovacién y Emprendimiento 5 - Editorial Arca de Papel

CULTURA DE RESPETO AL DERECHO DEL AUTOR

Es importante recordar al Padre de Familia el respeto a los derechos de autor y tener en cuenta las pautas que
INDECOPI ha establecido al respecto (no se puede fotocopiar libros, ni utilizar accesos a textos digitales
proporcionados por terceros).




UNIFORME ESCOLAR

INICIAL

MUIJERES HOMBRES
e Polo amarillo oro con insignia del | @ Polo amarillo oro con insignia del
colegio. colegio.
e Short azul noche con insignia del | e Short azul noche con insignia del
colegio (verano). colegio (verano).
e Buzo azul noche con insignia del | @ Buzo azul noche con insignia del
colegio. colegio.

Cafarena blanca o polera blanca sin
capucha ni inscripciones o imagenes.
(invierno)

Zapatillas blancas.

Medias Blancas a la altura de la rodilla.
Moiio y redecilla amarillo oro

Cafarena blanca o polera blanca sin
capucha ni inscripciones o imagenes.
(invierno)

Zapatillas blancas.

Medias Blancas a la altura de la rodilla.
Corte escolar.

UNIFORME DIARIO
(segiin modelo)

Blusa blanca con insignia del colegio.
Corbata guinda con iniciales del
colegio.

Jumper azul noche.

Medias guinda a la altura de la rodilla.
Zapatos negros.

Cafarena blanca. (invierno)

Chompa con insignia del colegio.
Mofio y redecilla guinda.

Camisa blanca con insignia del colegio.
Corbata guinda con iniciales del
colegio.

Pantalén azul noche.

Medias negras.

Zapatos negros.

Cafarena blanca. (invierno)

Chompa con insignia del colegio.

Corte escolar.

UNIFORME DE
DEPORTES
(segiin modelo)

PRIMARIA'Y SECUNDARIA

Polo amarillo oro con insignia del

colegio.

Short azul noche con insignia del
colegio (verano).

Buzo azul noche con insignia del
colegio.

Cafarena blanca o polera blanca sin
capucha ni inscripciones o imagenes.
(invierno)

Zapatillas blancas.

Medias Blancas a la altura de la rodilla.
Mofio y redecilla amarillo oro

Polo amarillo oro con insignia del

colegio.

Short azul noche con insignia del
colegio (verano).

Buzo azul noche con insignia del
colegio.

Cafarena blanca o polera blanca sin
capucha ni inscripciones o imagenes.
(invierno)

Zapatillas blancas.

Medias Blancas a la altura de la rodilla.
Corte escolar.

Quinto de secundaria podra gestionar uso de casaca de promocion, previo acuerdo de los estudiantes, apoyo de los
padres de familia, y aprobacion del colegio sobre uso de logo y lema, acordes a la filosofia institucional.

NOTA

Los utiles, uniformes y textos escolares pueden adquirirlos en cualquier establecimiento y/o proveedor de su

preferencia.




COSTO DEL SERVICIO EDUCATIVO

“CONDICIONES ECONOMICAS SOBRE PENSION Y MATRICULA QUE REGIRA
A LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO, ANO LECTIVO 2025”

BONO DEL BUEN PAGADOR

Los alumnos antiguos cuyos padres hayan pagado sus mensualidades dentro del Cronograma de Pagos se acogeran al
Bono del Buen Pagador, CONGELANDO SU PENSION PARA EL ANO 2025.

Para el efecto se solicitara su récord de pagos en la Secretaria del plantel.

COSTO DEL SERVICIO EDUCATIVO 2025

En cumplimiento de las disposiciones legales vigentes, el Colegio pone en vuestro conocimiento la siguiente
informacién para el afio escolar 2025.

De acuerdo al (Art. 14 de la Ley de Centros Educativos Privados N° 26549, Modificada por la Ley de Proteccién a la
Economia Familiar Respecto al pago de Pensiones en Centros y Programas Educativos Privados Ley N° 27665, el DU
002-2020 y DL 1476. Se establece el costo anual que sera prorrateado en 11 cuotas, para facilitar el pago del mismo.

La primera cuota corresponde a la matricula, las diez restantes, a las cuotas mensuales de ensefianza.

ST CUOTA DE MATRICULA PENSION
INGRESO (Gnica) (10 cuotas)

INICIAL s/.0.00 s/. 320.00 s/.320.00
PRIMARIA s/.0.00 s/. 360.00 s/. 360.00
SECUNDARIA s/.0.00 s/. 390.00 s/.390.00

Los Padres de Familia que VOLUNTARIAMENTE deseen realizar el pago de las pensiones anuales en el mes de febrero
del 2025, recibirdan un 5% de descuento POR PRONTO PAGO del monto total.

CALENDARIO DE PAGO DE PENSIONES DE ENSENANZA

Las pensiones se efectuaran en forma mensual en 10 cuotas de marzo a diciembre, con vencimiento el ultimo dia de
cada mes, a excepcion de los meses de julio y diciembre cuya fecha de vencimiento de pago con fecha doce (12); segun

el siguiente cronograma.

CRONOGRAMA DE PAGOS 2025

CUOTA DE ENSENANZA VENCIMIENTO DE PAGO CUOTA DE ENSENANZA VENCIMIENTO DE PAGO
Marzo 31/03/2025 Agosto 31/08/2025
Abril 30/04/2025 Setiembre 30/09/2025
Mayo 31/05/2025 Octubre 31/10/2025
Junio 30/06/2025 Noviembre 30/11/2025
Julio 12/07/2025 Diciembre 12/12/2025

Para garantizar el servicio educativo, agradeceremos a ustedes, sefiores padres de familia, ser puntuales en el
cumplimiento de sus obligaciones.

HISTORICO DE MATRICULA Y PENSION EDUCATIVA

NIVEL CONCEPTO 2020 2021 2022 2023 2024
INICIAL MATRICULA s/.200 s/.200 s/.300 s/.300 s/.320
PENSION s/.200 s/.200 s/.250 s/.300 s/.320
PRIMARIA MATRIC’ULA s/.200 s/.200 s/.300 s/.320 s/.340
PENSION s/.200 s/.200 s/.300 s/.320 s/.340
MATRICULA s/.200 s/.200 s/.300 s/.350 s/.370

ECUNDARIA Z
SECU PENSION s/.200 s/.200 s/.300 s/.350 s/.370




INTERES MORATORIO Y DEUDAS PENDIENTES

Para el pago y continuacidn del proceso de la matricula 2025, es requisito fundamental no adeudar pensiones, por lo
gue las deudas pendientes deberdn ser canceladas hasta el 31 de diciembre del 2024.

En caso de incumplimiento de la cuota de matricula y/o pension se aplicara:

% INTERES MORATORIO: A partir del dia siguiente de |a fecha de pago indicada en el cronograma anterior, se pagara
el interés moratorio equivalente a S/. 30.00 (treinta soles).

+» GESTIONES DE COBRANZAS: En darse el caso de incumplimiento en el pago se procedera a las gestiones de
cobranza que resulten aplicables.

«» NEGATIVA A SUSCRIBIR EL CONTRATO DE SERVICIO: En caso de adeudar la matricula, cuotas impagas de
pensiones de ensefianza e incumplimiento de los reglamentos educativos, tanto por el estudiante y/o progenitor,
la Institucién Educativa podrd negarse a suscribir el contrato de consumo para el afio lectivo siguiente.

% RETENCION DE CERTIFICADOS: Se efectua la retencién de certificado de estudios por falta de pago de pensiones
conforme lo establece el numeral 16.1 del Art. 16 de la Ley N2 26549, Ley de los Centros Educativos Privados.

«» REPORTE A CENTRALES DE RIESGO: En caso de incumplimiento en el pago de las cuotas de matricula o pensiones
de ensefianza la Institucién Educativa podra reportar esta informacidn a las Centrales de Riesgo, segun las politicas
de tratamiento y manejo de datos personales y la autorizacidn establecida en el presente contrato.

POSIBLES AUMENTOS

El Colegio cuenta con la facultad de incrementar la pension educativa establecida, siempre y cuando el Estado a través
del MINEDU establezcan lineamientos de cumplimiento que implique un aumento de gastos operativos del Colegio,
lo cual sera informado de manera oportuna.

Agradecemos la confianza que depositan en nuestra institucidon. Tengan la plena seguridad que nuestro compromiso
es velar por la formacion integral de nuestros estudiantes.

BECAS Y AYUDAS ECONOMICAS

De acuerdo a la Ley N° 23585, articulo 1 y su Reglamento, Articulo 3, el colegio otorga becas en los casos debidamente
comprobados y de la imposibilidad de solventar los gastos:

1. Fallecimiento del responsable del pago de matricula y cuota de ensefianza. (alumnos antiguos)

2. Inhabilitacidn fisica o mental permanente, por causa de enfermedad o accidente que lo incapacite para el trabajo;
del responsable del pago de matricula y cuota de ensefianza

3. Sentencia judicial de internamiento, del responsable del pago de matricula y cuota de ensefianza.

4. Otras ayudas econdmicas, es a partir de cuatro afios de permanencia en el colegio, la ayuda se otorgard previa
evaluacion socioecondmica.

Las solicitudes se recepcionaran a través de secretaria del colegio, hasta el 15 de enero 2025.

CANALES DE PAGO

La forma de pago por los conceptos de MATRICULA, MENSUALIDADES y otros se abonara en tesoreria de la Institucion
Educativa, conforme al cronograma de pagos. Puede realizar los pagos también abonando en las siguientes cuentas:

BCP : Cta. Ahorros CONSORCIO CAMPOS PINO HERMANOS SRL
cc : 194-92519094-0-27
ccl : 002-19419251909402797

Si el pago es por otro banco incluird un incremento de S/ 7.00 (siete soles) correspondiente al pago requerido por la
entidad bancaria.



COSTOS DE DOCUMENTOS Y OTROS

DOCUMENTOS / OTROS COSTO
Certificados Digitales s/.50.00
Constancias s/.30.00

Resolucion Directoral de Traslado s/. 40.00
Evaluacién psicopedagdgica (alumnos nuevos) s/.50.00

RD. Exdmenes rezagados

s/. 20.00 (por asignatura)

RD. Adelanto de evaluaciones

s/. 20.00 (por asignatura)

Derecho de evaluaciones de recuperacidon pedagdgica
y/o subsanacion

s/. 70.00




CRONOGRAMA DE MATRICULA

MATRICULA 2025

GRADO

FECHA

3,4y 5 afios

Del 06/01/2025 al 07/02/2025

19, 22 y 32 grado de primaria

Del 06/01/2025 al 07/02/2025

49 52y 62 grado de primaria

Del 06/01/2025 al 10/02/2025

12y 22 afio de secundaria

Del 06/01/2025 al 10/02/2025

SECUNDARIA

39, 42y 52 afio de secundaria

Del 06/01/2025 al 11/02/2025

MATRICULA EXTEMPORANEA 12 de febrero del 2025

Pasada la fecha de matricula extemporanea, el colegio se reserva el disponer la vacante para estudiantes nuevos, por
lo que agradecemos realizar la matricula en las fechas sefaladas.

PROCESO DE INSCRIPCION - ESTUDIANTES NUEVOS

El proceso de inscripcion esta dirigido a las familias que, interesadas en el PROYECTO EDUCATIVO FLORENTINO, desean
que sus hijos accedan a una vacante para el 2024, respetando las normas vigentes y las politicas internas de nuestra
institucion educativa; y de acuerdo a los “criterios de priorizacidon” para el ingreso de las familias al Colegio.

®,
0.0

REQUISITOS:

1. Copias de DNI de la postulante y de los padres.
2. Constancia de Matricula 2024 (SIAGIE).

3. Constancia de conducta.

4. Llibreta de notas.
5

Comprobante de pago por derecho de evaluacion psicopedagdgica y de conocimientos (comunicacion y
matematica).

EDAD DE POSTULACION:

e Inicial 3 afios: Tres afios cumplidos al 31 de marzo del 2025.

e Inicial 4 afios: Cuatro afios cumplidos al 31 de marzo del 2025.

e |Inicial 5 afos: Cinco afios cumplidos al 31 de marzo del 2025.

e  Primaria 12 grado: Seis afios cumplidos al 31 de marzo del 2025.

INFORMACION A LOS PADRES DE FAMILIA: Es el espacio en el que el Colegio, procede a brindar la mayor y mas
clara informacién de la axiologia, asi como de las caracteristicas y condiciones del servicio educativo que brinda,
absolviendo todas las dudas que tenga el padre de familia; esta etapa se cumple antes de la inscripcién del
postulante al proceso de ingreso.

INSCRIPCION: Que solicitan los padres cumpliendo con los requisitos establecidos.

ENTREVISTAS CON LA ESTUDIANTE: Que sostiene la postulante de acuerdo al grado al que aspira y estd
relacionado a conocer sobre las capacidades basicas que requiere para el aio escolar al que postula.

ENTREVISTAS CON EL FAMILIAR/ APODERADO: que sostienen los padres de familia con el colegio consta de un
didlogo personal con el padre y la madre de la postulante; esta entrevista permitird que el colegio determine
sobre la dindmica familiar y su compromiso con la axiologia, su constante preocupacién, control y apoyo
permanente a sus hijas.

COMUNICACION DE RESULTADOS: La realiza el Colegio en un plazo méximo de 24 horas habiles de finalizada la
entrevista con la psicéloga.



PROCESO DE MATRICULA

+ ENTREGA DE LEGAJO: Ingresar a la pagina web del colegio , descargar, llenar y
presentar en Secretaria de manera fisica los documentos que a continuacion se detallan.

< REQUISITOS:
Suscripcién del Contrato por Prestacion del Servicio Educativo 2025
Ficha de datos 2025

Formulario para permiso de uso y difusion de imagen.

1
2
3
4. Compromiso de las familias en la lucha contra la anemia. (Inicial)
5. Copia de tarjeta de vacunas CRED (Inicial)

6. Comprobante de pago por concepto de matricula.

7. Aceptacion del Reglamento Interno.

< Una vez concluido el proceso de matricula el Colegio Flor de Oro emitira una constancia de vacante a los nuevos
estudiantes con la que debera regularizar los siguientes documentos.

1. Ficha de Matricula 2024 (SIAGIE).
2. Certificado de estudios del colegio de origen.

3. Resolucion Directoral de Traslado del colegio de origen.

METAS DE ATENCION POR AULA (AFORO POR AULA)

NIVEL GRADO SECCION AFORO (*)
3 afios A 20
INICIAL 4 afos A 20
5 afios A 20
12 grado A 22
22 grado A 22
32 grado A 22
PRIMARIA 22 grado A )
52 grado A 22
62 grado A 22
19 afio A-B 48
22 afo A-B 48
SECUNDARIA 32 afo A-B 48
42 afio A-B 48
52 afio A 24
TOTAL 18 408

(*) Precisar que la I.E. reserva dos vacantes por aula, para estudiantes con NN.EE. asociadas a discapacidad, de acuerdo
a lo establecido en el art. 14 de la Ley N° 26549.


http://www.colegioflordeoro.edu.pe/

DISPONIBILIDAD DE VACANTES 2025

NIVEL GRADO SECCION N2 VACANTES
3 afos A 20
INICIAL 4 afios A 11
5 afos A 11
19 grado A 5
29 grado A 10
32 grado A 8
PRIMARIA 22 grado A 4
52 grado A 2
62 grado A 2
12 afio A-B 26
22 afio A-B 27
SECUNDARIA 32 afio A-B 22
42 afio A-B 21
52 afio A 2
TOTAL 18 171

Numero de vacantes actualizado al 01 de noviembre del 2024.

CRITERIOS DE PRIORIZACION EN LA ENTREGA DE VACANTE

Con relacién al numero de vacantes, el Colegio establece criterios de priorizacién para la seleccidn de las familias a
admitir. Esta priorizacién es ponderadamente interna; incluye aspectos que garanticen un adecuado compromiso
entre las familias y el Colegio, como son:

< Coincidencia declarada o demostrable con la linea axioldgica y propuesta educativa del Colegio.

+» Compromiso de los Padres de Familia en participar en la educacién de los menores a su cargo en forma activa y
asertiva.

+» Compromiso para el conocimiento y cumplimiento del Reglamento Interno del Colegio Flor de Oro
+» Capacidad de la familia para asumir los compromisos econémicos que implica la educacién en el colegio.

+» Contar con hermanos(as) matriculados(as) en el Colegio y que los padres hayan demostrado responsabilidad y
participacion en la educacién de sus hijos(as).

%+ Hijos/as de exalumnos y otras familias con coincidencia declarada o demostrable de las lineas axioldgicas del
Colegio.

CANALES DE ATENCION

La atencién de tramites administrativos como: matricula, traslados, ingreso de solicitudes, cartas, citas es través de
mesa de partes y/o a través de los canales virtuales de intranet, correo v
WhatsApp al 986 639 382.

Los comunicados, circulares, cartas, boletines entre otros documentos serdn a través de la plataforma Cubicol, en las
secciones de Intranet y Mensajeria.


mailto:informes@colegioflordeoro.edu.pe,

SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES DEL COLEGIO

El Colegio Flor de Oro cuenta con un sistema de cdmaras de video vigilancia en los exteriores como en zonas internas
de uso comun (patios, pasadizos, escaleras etc.)

+» Se solicita respetar los horarios establecidos para el ingreso y salida de los estudiantes, siendo los padres de
familia responsables de los traslados de sus menores hijos dentro de los horarios establecidos de manera puntual.

+» Los padres de familia que deseen una entrevista con los docentes, directivos o psicélogos de la I.E. solicitaran cita
por medio de la agenda o por el sistema virtual Cubicol, de acuerdo a los horarios establecidos y publicados en la
pagina Institucional.

% Los padres de familia que deseen retirar a sus hijos fuera de la hora establecida deberdn informar por medio de
la agenda o por el sistema virtual Cubicol al tutor de grado/seccion y a la Direccién, adjuntando los documentos
probatorios y 24 horas antes.

< Situaciones de salidas durante el horario escolar es por causa justificada:

e (Citas médicas.

e Representacién nacional por ser estudiantes seleccionados nacionales.
e Salidas por academias, clubes privados, estd restringido.

Todo permiso sera solicitado por el padre de familia, adjuntando la evidencia del mismo.

POLITICAS DE PRIVACIDAD Y PROTECCION DE DATOS

El colegid cuenta con politicas y procedimientos de seguridad de datos personales de estudiantes, padres de familia 'y
del personal del colegio.

Durante el acto de matricula se enviara los formularios referidos a la autorizacion de uso de datos personales de
estudiantes y padres de familia.



ANEXO 01: RESOLUCION DE FUNCIONAMIENTO

Sy 120iC. 2012

“ANO DE LA INTEGRAGION NACIONAL ¥ EL RECONOGIMIENTO DE NUEST RA DIVERSIDAD®

MINISTERIQ DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE ERUCACION
DE LIMA METROFOLITANA

UNIDAR DE GESTION
INSTITUCIONAL

Resolucion Directoral Regional N® . 0B752 -2012-DRELM

Lima, 4 § [0V, 2012

Visto, los expadientes N% 017038-2011, D48924-
2011, 034107-2012, 047487-2012 de la Institucion Educativa Privada “FLOR DE QRO", y
demas documentos que se adjuntan, con un total de (429) folios;

CONSIDERANDO:

@ . Que, en el egercicio de las atribuciones
administrativas que le confieren las normas reglamentarias a la Direccion Regicnal de
Educacion da Lima Metropolitana, esta facultada a evaluar |as solicitudes de los administrados
medianta las cuales solicitan Ampliacion de Nivel o modalidad de Instituciones Educativas
Privadas;
Que, mediante RDR. N* 01468-2010-DRELM, de
fecha 22 de Abril 2010, se resuelve en el Articulo 1°, Autorizar, a partir de! Mes de Marzo 2009,
ampllacion de servicios educativos a partir del afo 2009 de la Institucidon Educativa Privada
FLOR DE OQRO”, ubicado en la Avanida Guardia Civil, Mz. “B-1", sub. Lote N° 05,
_Uft?z-m.izambn La Campifia, Digtrita de Charrillos, Provincia y Departamento de Lima,
urisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa Local N® 07, en &l Nivel de Primaria de menores
“an los grades 4% 5% y 6% con una capacidad de 75 alumnos an ¢l turno mafana y Nivel
Secundaria de Menores en los grados 1°, 2 y 37, con una capacidad de 46 alumnos en el tumo
manana;

Que, mediante expedientes del viato,
don Aurelio Alejandro CAMPOS SALAS, identificado con DNI. N? 09380340, Fromaotor de la
Institucion Educativa Privada “FLOR DE ORO™, Jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa
lLocal N® 07, solicita la Ampliacién de grados (4° v 5%) de Nivel Secundaria;

Que, se advierte de lo acluado que el expediente
NY D41068-2010, remilido por la UGEL 07, ha sido recepcionade en esta sede Regional en
fecha 29 de Marzo 2011, por lo que se colige que se envio exlemporaneamente contraviniendo,
la dispuesto par el numeral 6.5 de la Directiva N° 032-DRELM-UGI/EI-ER-2010;

Que. de acuerdo con los Informes N°% 390-
2010/UGEL.OFIAGA/E INFR, 574-2010/UGELO7-JAGP-EES, 082-2011-UGELO7-JAGI-ERAG,
417-2012-INFRA. UGA-DRELM, 242-CTE/UGA/UGI/UGP-DRELM-2012, v el Acta N° 125-

e BIF/UGA/UGIUGRP-DRELM-2012, se desprende que es procedente la Autorizacion de
- AnTpliacion de la Institucién Educativa Frivada “FLOR DE OROQ", ubicado en La Avenida
‘ / Guardia Civil, Mz. “B8-1", sub._ Lote N? 5-A, Distrite de Chorrillos, Provincia v Departamento de

‘., NIE Lima, Jurisdiccion de la Unidad de Gestidn Educativa Local N° 07, del Nive| Secundaria (4° y 5°
. ”1 arado), por contar con las condiciones técnicas de Infraestructura y con el sustento técnico
r '""_[Jr-:'_ing,l[";qi(;u conforme a lo establecido an la RM. N° 070-2008-ED vy la RDR. N® 04321-2010-
DRELM de fecha 26-0B-2010 que Aprucba la Directiva N° 032-DRELM-UGI/EI-ER-2010 —




o
PASTC/MRELM.

ANEXO 01: RESOLUCION DE FUNCIONAMIENTO

A L
.

Oriemtaciones para la Gestion en los tramiles de expedientes de Autorizacian, Ampliacian de
Niveles, Reapertura y Traslado de Educacion Basica Regular y Tecnico FProductiva,

Con la visagcion de la Unidad de Gestdn
Institucional; v de conformidad con la Ley N° 28044— Ley Geheral de Educaeidn, y su
Reglamento D.5. N° 011-2012-ED, Ley N* 26548 = Ley de los Centros Educativos Frivados y
su Reglamento DS, N° 009-2006-ED, RM. N° 0070-2008-ED — Se publica la Relacion de
Procedimiantos Administrativas a cargo de las Direcoiones Regionales de Educacidn y demas
instancias de gestion educativa dascentralizada, Ley N 27444 — Ley del Procedimiento
Administrative General, DS, N 018-2004-E1 — Texto Unico de Procedimisntos Administrativos
dal Ministerio de Educacion — TUPA, B, NS 114-2001-ED y DS, N° 023-2003-ED — que
redefing la denominacion de la Direccidn de Cducacion de Lima coma Direccion Regional de
Educacion de Lima Motropolitana.

SE RESUELVE!

Articulo 17.- AUTORIZAR, la Ampliacion de Nivel
de la Institucién Educativa Privada “FLOR DE QRO", ubicado an La Avenida Guardia Civil, Mz.
“B-1", sub. Lote N" 5-A, Distrito do Chaillos, Pravincia y Departamento de Lima, Jurisdiccion
de la Unidad de Gestion Educativa Lacal N® 07, del Mivel Secundaria (4° y 57 grado), con una
capacidad de 31 alumnos, en el urno manana, conforme se detalla lo siguicnte:

B ] 0 o e CAPAG Hir e _\
AMBIENTE AREA (M) Cﬁﬁ'{‘:ﬁ;{‘gg{’" T MAX. N° PISQ
_ amas T LA STOTAL 2 |
Aula (4" de Secundaria) | 24.70 il 17 i a4 30
| Aula (5°de Secundaria) | 2065 | M4 i PR, Lol

Articulo 2°.- DISPONER, que la Unidad deo
Gestioh Educativa Local NY 07 debera aperturar proceso investigatorio a los responsables de
las areas compelentes por haber presentado extemporaneaments cl expediente N* 041069-
2010 a la DRELM, por contravenir o dispuesio en el numeral 6.5 de la Directiva N* 032-
DRELM-UGIEI-ER-2010. ;
Articulo 3°.- ENCARGAR, al Area de Gestion
Pedagdgica y frea de Gestion Inslitucional de la UGEL 07, el cumplimiento de lo dispucsto en
la presents Resolucion

Raglstress y Gomuniguase.

RCOS SAM]'AYACHI CARDENAS

Director Reglonal de Educacion de
Lima Matropolitana
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ANEXO 01: RESOLUCION DE FUNCIONAMIENTO

J & MAYO 2010

*Afo de la Consolidacién Econdmica y Sccial del Peru”

Re:

MINISTERIO DE EDUCACION Lo UNIDAD DE GESTION

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION S INSTITUCIONAL
DE LIMA METROPOLITANA e

Resolucion Difectoras

de! Origina! que ho tan l
Vw1 Hina 22 ABR. 2010

o OFEE T Nisto, los expedientes N° 27457-2009,
) N 16280-201 atva Privada “FLOR DE ORO" y demas
documentos que se adjuntan, con un total de ( 390 ) folios;

vRpgianal N 001468 -2010-DRELM

2 la visls

CONSIDERANDO:

AN Que, en ejercicio de las atribuciones
“. “\‘administrativas que le confieren las normas reglamentarias a la Direccion Regional de -
‘" Educacidn de Lima Metropolitana, esta facultada a evaluar las solicitudes de los
 administrados ,mediante las cuales, solicitan ampliacién de nivel o modalidad de
'nstituciones Educativas Privadas;

ST Que, mediante RDR. N° 5613-2008- b

DRELM, de fecha 28-11-2008, se resuelve en el numeral 1°, declarar fundado el
recurso de reconsideracién interpuesto por don Aurelio Alejandro Campos Salas, en
condicién de Promotor de la Institucién Educativa Privada “FLOR DE ORO”, contra la
Resolucién Directoral N° 02568-2008-DRELM, de fecha 02-07-2008, en los Niveles de
Lo Inicial (3, 4 y 5 afios) y Nivel Primaria (1°, 2° y 3° grado), ubicado en la Avenida

'T-\.\._ Guardia Civil, M_z.‘“B-'1V"‘,- sub. Lote 5 del Lote N° 05, Urbanizacion La Campina, Distrito
} de Chorrillos, Provincia y Departamento de Lima, jurisdiccion de la Unidad de Gestion
! Educativa Local N° 07; ouieag gineIann sl s orgaugeh o el

i ' : Que, mediante expedientes del visto, el
sefior Aurelio Alejandro Campos Salas, identificado con DNI. N° 09380340, propietario
de la Institucién Educativa Privada “FLOR DE ORO", jurisdiccién de la Unidad de la
Unidad de Gestion Educativa Local N° 07, solicita la ampliacion de servicios
educativos a partir del afio 2009, en el Nivel de Primaria de menores en los grados 4°,
59y 6° y Nivel Secundaria de Menores en los grados 1°,2°y 3%,

De acuerdo con los informes N° 119-2008-
UGELO7/AGA/E.INFRA, N°  197-2009-UGEL 07-JAGP-EEF,- N° 311-2008-
UGELO7/JAGI/ERAC, N° 741-DRELM-UGI/EI-2009, N° 158-ER-UGI-DRELM 2010, se
desprende que es procedente autorizar la ampliacién de servicios educativos a partir
del afio 2009 de la Institucion Educativa Privada “FLOR DE ORQ”, ubicado en la
Avenida Guardia Civil, Mz. “B-1", sub. Lote 5°del Lote 5, Urbanizacion La Campifia,
Distrito de Chorrilios,']urisd:’céién de la-Unidad de Gestion Educativa Local Ne°. 07, por _
contar con las condiciones técnicas de infraestructura y con el sustento técnico .-
pedagégico conforme. a.lo.establecido.en la:RDR. N° 04441-2008-DRELM de fecha -~ .
10-10-2008 que -IA'p".-i\j'éBé'I‘a;;"Direpti.‘,a N"___(_J%Q-DBELMMGI/E_I-ER-2008 — Orientaciones. -




ANEXO 01: RESOLUCION DE FUNCIONAMIENTO

para la Gestién en los tramites de expedientes de Autorizacién, Ampliacién de Niveles, °

Reapertura y Traslado de Educacion Bésica Regular y Técnico Productiva,

_ Con las visaciones del Organo de Asesoria
Juridica, Unidad de Gestion Institucional; y

De conformidad con la Ley N° 28044 - Ley
General de Educacion, Ley N° 26549 — Ley de Los Centros Educativos Privados y su
Reglamento DS. N°:009-2006-ED, DS. N° 013-2004-ED — Reglamento de Educacién
Basica Regular, Ley:N° 27444 — Ley del Procedimientc Administrativo General, DS. N°
S 016-2004-ED ~ Texto Unico de Procedimientes Administrativos del Ministerio de
| Educacion — TUPA, RM. N° 114-2001-ED y DS. N° 023-2003-ED - que redefine la
S denominacion de la Direccién de Educacién de Lima como Direccién Regional de
: {f! Educacion de Lima Metrapolitana.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR, a partir del Mes
de Marzo 2009, la ampliacién de servicios educativos a partir del afio 2009 de la
Institucion Educativa Privada “FLOR DE ORO”, ubicado en la Avenida Guardia Civil,
Mz. "B-1", sub. Lote 5 del Lote 5, Urbanizacién La Campifia, Distrito de Chorrillos,
jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 07, en el Nive! de Primaria de
Y menores en los grados 4°, 5° y 6 ° con una capacidad de 75 alumnos en el turno .

=i'manana y Nivel Secundaria de Menores en los grados 1°, 2° y 3°-con una capacidad
“. “de 46 alumnos en el turno mafiana.

Articulo 2°.- RECONOCER a partir del 01

de Marzo de 2009 al 01 de Marzo del 2014 a dofia Silvia Consuelo Campos Pefa,
identificado con DNI. N° 08805800 con Titulo de  Licenciada en Educacion,
Especialidad en Lengua y Literatura, con registro N° 109925-P-DD00 y experiencia
docente, como Directora de la Institucién educativa “FLOR DE ORO", jurisdiccion de

la Unidad de Gestién Educativa Local N° 07. :

1oy . Articulo 3°.- ENCARGAR, al Area de

- Gestion Pedagogica y Area de Gestion Institucional de la UGEL N° 07, el cumplimiento
de lo dispuesto en la presente resolucion. o : s

Registrese y Comuniquese.
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ANEXO 01: RESOLUCION DE FUNCIONAMIENTO

“ANQ DE LAS CUMBRES MUNDIALES EN EL PERU"

MINISTERIO DE EDUCACION ASESORIA JURIDICA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

DE LIMA METROPOLITANA Y ¢ "-N_’p:-

\’_‘—}‘:’;fp'ipé =

Resolucion Directoral Regional N° 05619 -2008-DRELM

Lima, 2 8 NUV 2008

Visto, el xpediente N 036415-2008, Dictamen Legal N° 1802- 2008 -DRELM-
‘ QS Hoja de Envio N 1802-0:A0-2008 v demeas documentos que se acompaiian con un lotal de 32 Folios iitiles;

CONSIDERANDO:

Don Awrelio Alejandro Campos Salas, en condicion de Promotor de la
Institucion Educativa Privada “Flor de Oro", interponen Recurso de Reconsideracion contra la Resolucion
Directoral Regional N° 02368-2008-DRELM de fecha 02 de julio de 2008, que resuelve declarar
improcedente la Autorizacion de juncionamiento de Servicios Educativos para el afio 2008 de la Institucion
Educativa Privada “Flor de Oro”, ubicado en la Av. Guardia Civil M= “B-1" Sub lote 5 del Lote 5,
Urbanizacion la Campiiia, Distrito de Chorrillos, Provincia y Departamento de Lima, Jurisdiccion de la
Unidad de Gestion Educativa Local N° 07, en los Niveles Inicial y Primaria de Menores, por no cumplir con
las condiciones técnicas minimas de infraestructura establecidas en la RD. UGEL 07 N° 0019 de fecha 11
de enero de 2008, que resuelve Aprobar en via de regularizacion la Guia para la aprobacion de
expedientes de  Apertura y Funcionamiento de Instituciones Educativas Privadas para el periodu
comprendido entre los arios 2007-2008..

=\ Que, el administrado en condicion de Promotor de la L E.P "Flor de Oro" no estd

5)1/&):‘:% con la resolucion impugnada, y manifiesta al respecto. que la resolucién que materia de

;:}mgnnc.'én, adolece de vicios,en mérito a los siguientes hechos que seiiala que fluyven del Informe N° 273-

RELM-UGI/EI-2008, el cual fue el sustento para que se declare improcedente lo solicitado, estriba en que

“dos anlas de la referida institucion educativa no cumple con el drea indicada en la guia de procedimientos
y que existe una vivienda dentro del plantel, antes indicadas acompaiio con las nuevas pruebas como son
planos de localizacién y Ubicacion. Plano de Distribucion  y Carta de Seguridad de Obra, en la que se
desprende de manera aclarar gue la institucion educativa cumple con los requisitos establecidos, mdxime si
la vivienda va no forma parte del referido plantel.

Oue, del estudio y andlisis del recurso interpuesto y antecedentes de la resolucion
impugnada, se [1(1\'.”6!'.’(3-_(]!!(3 el recurrente solicita la Autorizacion de Funcionamiento a partir del aiio 2008,
de los servicios de la Institucion Educativa Privada “Flor de Oro”, ubicado en la Av. Guardia Civil Mz "B-
7" Sub lote 5 del Lote 5, Urbanizacion la Campiiia, Distrito de Chorrillos, Provincia y Departamento de
Lima, Jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 07, en los Niveles de Inicial y Primaria de

Menores.

Que, a efecto de mejor resolver, se solicita ala Unidad de Gestion Institucional de la
sede, Informe 1denico, ef prisno que se dio cumplimiento can el fnforme N° 626-DRELM-UGI/EI-2008 de
fecha 28 de scriembre de 2008, expedido por el Especialista de Infraestructura, que mediante la Inspeccién



ANEXO 01: RESOLUCION DE FUNCIONAMIENTO

gﬁ;ﬁf'd:’j;i‘?‘:{;‘[fc;.'bé,';g;i12{' de julio dcr! presente aiio, para una constatacion in situ de las condiciones y
Bihiddiiva haeugbiny ;c ur;:- necesaria para la solicitud de Apertura y F: uncionamiento, de Ic_z Institucion
con el Informe N° 27 on el levantamiento de las observaciones formuladas en la inspeccion anterior ,

el informe N° 273-DRELM-UGI/EI-2008, por lo que concluye que,el local ubicado en la Av. Guardia
Civil Mz, "B-1" Sub lote 5 de| Lote 5, Urbanizacion la Campina ‘Dis:riro de Chorrillos, Provincia v
Dc'pa.r.'.czmenm de Lima, Jurisdiccion de la Unidad de Gestion Edu::ariva Local N° 07, cumple con las
cq!fdrCIuﬂ?es de infraestructura establecidas para la Autorizacién de Apertura y Funcionamiento en los
Niveles de Inicial (3, 4y 50!7-'03') y Nivel Primaria de menores ( 1° 2%y 3° grado};. con una capacidad total
de 99 alumnos Y.envista de las pruebas que obran en auto, consr’gr.rienremer;fe su pretension estd enmarcada
conforme lo dispone el Articulo 208° de la Ley N°27444, .

) Estando a lo opinado por la Oficina de Asesoria Juridica, mediante
Dictamen Legal N° 1802 -2008-DRELM-0AJ; y

o De conformidad con lo dispuesto en la Ley 27444 “"Ley del Procedimiento
Administrative General" ¥ las facultades conferidas por la Resolucién Ministerial N° 114-2001-ED
"Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones de Educacién de Lima y Callao y de las
Unidades de Servicios Educativos ", esta Oficina de Asesoria Juridica, DICTAMINA:

1° DECLARAR FUNDADQO, el Recurso de Reconsideracion interpuesto por

Don Aurelio Alejandro Campaos Salas, en condicion de Promotor de la Institucién Educativa Privada “Flor

de Ore"”; contra la Resolucién Directoral N° 02568-2008-DRELM de fecha 02 de julio del 2008, ubicado en

T I la ’hf‘ C:'rmr'a’ia Civil Mz, "B-1" Sub lote 5 del Lote 5, Urbanizacion la Campifia, Distrito de Chorrillos,
i Rrovineia y Departamento de Lima, Jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 04.

b3 2° Reconocer como Director de la Institucion Educativa Privada a Dofia Milagros
: N‘Ej ividad Felix Garcia, identificada con D.N.I N°. 41091124; con titdo Profesional de Licenciado en
Iiucacion Inicial: con Registro N° 96349-P-DDOQ y con experiencia Pedagégica.

3° AUTORIZAR al Equipo de Tramite Documentario, archivar los antecedentes de la
Resolucion Directoral Regional N° 02568-2008-DRELM de fecha 02 de julio de 2008 y los antecedentes dela
presente resolucion donde corresponda, notificando a la parte interesada dentro del plaze de ley.

Registrese y Comuniguese

&

de Lima Metropolitana

N7 pe Lranscrile a ?ézf,
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Sentamenis,




CALENDARIO ESCOLAR 2025

Enero Febrero Marzo
Sem| Lu |Ma| Mi | Ju | Vi | S& | Do Sem| Lu |[Ma| Mi | Ju | Vi | S& | Do Sem| Lu |Ma | Mi | Ju | Vi | S& | Do
1 3 /4|5 1] 2 1|2
6|7 | 8 10|11 |12 3/4|5|6|7]|8]|9 |3 (4|5|6|7|8]|9
13 (14| 15|16 |17 |18 | 19 1011 |12|13 |14 |15 |16 2110|1112 |13 (14|15 | 16
2021 (22|23(24|25|26 17118 19|20 (21|22 |23 3117118 |19|20(21|22 |23
27 128 29|30 |31 24 |1 25|26 |27 |28 4124 125|26|27 (28|29 |30
5° 131
Abril Mayo Junio
Sem| Lu |Ma| Mi | Ju | Vi | S& | Do Sem| Lu |[Ma| Mi | Ju | Vi | S& | Do Sem| Lu |Ma| Mi | Ju | Vi | S& | Do
5 3|14 |5]|6 4 3|4 2 1
| 7|8 1011|1213 5| 5 6 | 7 10 | 11 3° 3145 6 |7 | 8
22 114115|16 (17 |18 |19 | 20 Vac. [ 12 (13 |14 | 15| 16 | 17 | 18 4° 1011|112 (13|14 |15
3 2122|2324 (25|26 |27 1 |19 (202122232425 5116 (17 (18 (19 (20 | 21 | 22
4| 2812930 2°|126(27|28(29|30|31 1123 |24 25|26 |27 (28|29
22 |30
Julio Agosto Septiembre
Sem| Lu | Ma| Mi | Ju | Vi | S& | Do Sem| Lu |[Ma| Mi | Ju | Vi | S& | Do Sem| Lu |Ma| Mi | Ju | Vi | S& | Do
2° 2 (3|4 ]|5]|6 Vac. 1 3 1 2 (3|4 |5 |6|7
3| 7|18 9(10|11|12]13 | 4|56 |7 |8]|9] 10 221 8]19|10(11|12|13 |14
4|14 15|16 |17 (18|19 | 20 2211112 (13|14 |15| 16|17 3115|1617 |18 19|20 | 21
5°121(22 23|24 (25|26 |27 311819 |20(21 (22|23 |24 412212324 |25(26|27 |28
vac. | 28 | 29 | 30 | 31 4 |25 (26 (27 |28(29 (30|31 5129 | 30
Octubre Noviembre Diciembre
Sem| Lu |Ma| Mi | Ju | Vi | S& | Do Sem| Lu |[Ma| Mi | Ju | Vi | S& | Do Sem| Lu |Ma| Mi | Ju | Vi | S& | Do
5 2 (3 |4]|5 3 3 2 (3|4 |5|6|7
vac. | 6 | 7 | 8 10 | 11 | 12 (3|45 |6]|7]|8 4 | 8910111213 |14
1 |13 |14 | 15|16 |17 |18 | 19 5110 (11 (12|13 |14 | 15|16 5|15 (16 (17 |18 (19|20 | 21
22 120(21(22(23(24|25|26 1 |17 |18 |19 (20|21 | 22| 23 22 (23 (24|25 (26 |27 |28
3127128 |29(30|31 22|24 125|126(27 (28|29 30 293031

Vacaciones

Inicio de Unidad

Semana de Exdmenes

Examenes rezagados

Feriados

Clausura de afio

Vencimiento de pensiones

030



https://www.calendarpedia.com/

Prosperidad

Dor do Ore

COLEGIO CIENTIFICO HUMANISTA

Bienvenidos al Colegio Cientifico Humanista
Flor de Oro, nos enorgullecemos de ser un

V 4
Arm o n Ia y espacio accesible para toda la comunidad

Exito

florentina, donde cada estudiante puede brillar.

@ 915 043 356

. Av. Guardia Civil Mz. B1 Lt. 5A
@ www.colegioflordeoro.edu.pe La Campifia - Chorrillos
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